
社会责任报告

南昌常茂新材料有限公司成立于 2008年，公司主要从事螯合微量元素肥料制造，公司产品

主要有 EDTA、DTPA、EDDHA螯合铁、铜、锰、锌等微量元素肥料；自开业到目前整整 15年
以来，公司坚守螯合微量元素肥料这个主线苦心经营，从弱到强，在螯合微量元素这个细分赛道

做到了国内优秀水平。在国内、国际市场树立起良好的美誉度，以及相应的占有率。 公司以“与
您携手绿色农业发展之路”为方向，致力于为植物提供其所必须的高品质微量元素，得到高品质

农产品，护佑人类健康。以高品质螯合微量元素产品为基础，以国际、国内双核市场为抓手，致

力于成为国际著名螯合微量元素肥料供应商为经营战略。

公司取得的荣誉：高新技术企业；连续 2021,2022,2023年中国特种肥料企业 50强；省级“专
精特新”；江西名牌；县 10佳标杆企业等称号。



二、公司治理

公司属于民营企业，有五位主要股东、股权结构清晰，公司章程完整；成立并有效运行的股

东会、董事会、监事会，公司运营总经理以及市场经理、生产经理、技术付总经理、财务经理等

主要中高层合理规范的法人治理结构。

三、环保履职

公司严格依照国家相关环境保护法律法规，做好大气污染、水污染、土壤污染防护工作，做

到守法合法运行。

1.危废合法处置：公司生产中产生的危废，按照相关法规，储存保管、100%按照送有处置资质

的企业无害化处置。

2.NOx，SO2 治理 ：公司自 2019年开始使用生物燃料、天然气，替换燃煤，实现 NOx、SO2
排放 100%达标的基础上，最小化环境影响。 公司加大投入，完善各产线水幕除尘除尘效果，

实现除尘稳定达标排放。

3.噪声治理： 通过选择噪声声源地址，消音，隔音措施，减少噪音对职工及周边环境的影响。

4.减少废水的产生，废水达标排放：优化生产过程，以车间为单位设置收集沉淀池，收集生产性

废水，并 100%利用，减少废水的产出排放；对废水进行处理，达到接管标准后，排入园区污水

管网，由园区综合污水处理公司进一步处理后，达标排放。



四、安全履责

公司继续坚持“安全第一，预防为主，综合治理”的方针，

树立“以人为本”的思想，“安全幸福大家”的安全理念，不断完善安全生产责任制、安全标准化建

设；加大安全投入力度，强化主要领导、高级管理人员的安全责任意识，完善安全各项规章制度、



操作规程建设；强化隐患排查治理力度；加强人员的培训学习与制度的自觉执行；提升技防水平，

提高公司的本质安全度；自觉践行安全消防演练活动。2023年公司做到了生产安全无事故，按

照计划完成安全消防演练。我们有信心有能力再接再厉，一如既往抓好安全工作，努力实现 2024
年安全生产零事故的目标。

五、人员培养

公司注重管理团队的专业化建设，螯合微肥这个细分赛道，在整个肥料中的占比很少，几乎没有

现成的专业人才，公司基础专业招人，事业发展用人，待遇感情留人，到目前已经形成有十年以

上工龄的专业化技术管理团队；还有高学历，外语流利，可以全球征战的市场开拓管理团队；专

业化的财务管理团队等。

六、服务社会

公司追求企业的可持续发展，在为客户提供优质产品与服务的同时，全面履行着对利益相关者、

环境和社会的责任。

产品与服务：按照 ISO9001体系运行，确保产品质量、完善售前售后服务，定期或不定期与用

户进行沟通，以期最大限度地满足顾客的需求。

社区活动 ：公司致力于承担企业社会责任，在业务所在地成为负责任的优秀企业公民。通过社

区公益行动活动，创造积极的社会影响和商业回报。

与对面七房村村民共建和谐邻里，公司出资，同庆春节。

资助安义县乔乐中学，关爱中国少年的成长。

资助公司家庭困难员工，关爱本企业员工。

捐款安义红十字会。




